GRUPO DE TRABALHO SOBRE A REFORMA DO IMP E DA REFORMA DA PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS — ITAUNA/MG
15° REUNIAO - ATA 15
DIA 24/06/21 — 13H

Aos vinte e quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e um, as treze horas deu-
se inicio a décima quinta reunido on-line do Grupo de trabalho sobre a Reforma do IMP e da
Reforma da Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Itaina, conferindo os
presentes. Desta forma lista-se: Bruna Nogueira Gontijo, representante da Controladoria-Geral
do Municipio, Leandro Nogueira de Souza, representante da Secretaria de Financas, Alaiza
Aline de Queiroz Andrade, representante da Secretaria de Administracdo, Zélia Maria Antunes
de Assis, representante da Secretaria de Educacdo, Ednéia Sotero da Silva Alves,
representante da Secretaria de Desenvolvimento Social, Elaine Marra de Sousa Boaventura,
representante do Conselho Administrativo do IMP, Elde Magalhdes da Silva, representante do
Conselho Fiscal do IMP, Jesse James Alcantara Chaves, representante da Secretaria de
Esportes, MOnica Aparecida Santos, representante dos servidores efetivos do IMP, Wandick
Robson Pincer, representante do SAAE, Natdlia de Andrade Monteiro, representante da
Camara Municipal de Itaina, Eugénia Pereira da Silva, representante da Secretaria de
Regulagdo Urbana, Wesley Pereira, representante da Secretaria de Saude, Kelly Cristina
Mendes, representante do Comité de Investimentos, Antdénio de Morais Lopes Junior,
representante da Secretaria de Infraestrutura, Caio Henrique Peixoto Antunes, representante
da Junta de Recursos do IMP e Kenderson de Souza Amaral, representante da Procuradoria-
Geral. Geraldo Fernandes Fonte Boa, representante do SINDSERV ndo estava presente, mas
justificou a auséncia. Desta forma, Leandro abriu a reunido justificando que néo teria a leitura da
ata 14, visto que o grupo ndo conseguiu revisa-la em tempo habil, deixando portando, a leitura da
mesma, para a proxima reunido. Partindo para a leitura e discussao do PLC 01/21, iniciou no art.
71, da qual nos incisos Xl e Xll, Wandick sugeriu a mudan¢a de “Conselho Administrativo” para
“Conselho Deliberativo”. No art. 72, definiu-se colocar “Diretor Geral” ao invés de s6 “Diretor” em
todos os incisos. Ao chegar no art. 73, Leandro sugeriu de no inciso I, acrescentar bem imoveis,
pois apesar de hoje o IMP néo ter, futuramente pode ser uma realidade. Para questdo de
correcdo de pontuacgéo, definiu-se colocar (;) em todos os incisos do art. 74, bem como (:) no
caput. No inciso IX do mesmo artigo, para fins de concordancia, trocou-se a palavra
“sistematicos” para “sistematico”. No inciso XIll, corrigiu a palavra ‘investimento” para
“investimentos” e trocou o “conselho administrativo” para “conselho deliberativo”. Ao chegar no
inciso XVII, Kelly lembrou que neste assunto foi feito uma modificagdo sobre o membro nato ser
membro efetivo. Leandro disse que acha que esse inciso deveria até sair, pois 0 gerente s6 pode
participar se for efetivo. Zélia lembrou a respeito da colocacdo de Geraldo, na reunido anterior,
sobre o jeton dos gerentes, pois nas atribuicbes estdo descritas: assessorar, coordenar,

participar das reunifes, dentre outras. Leandro disse que poderia retirar esse inciso, pois fala do



membro nato e manter o inciso que fala que ele vai assessorar, pois nesse ponto esta coerente
com o que foi colocado caso o servidor ndo seja efetivo. Pois se ndo for efetivo ele terd que
participar das reuniées, mas sem direito a voto e leu o inciso V que fala que o gerente devera
assessorar o Diretor Geral e o Conselho nas reunides e disse que nesse ponto esta fechando
com as alteracOes realizadas. Disse, ainda, que a questdo do jeton € outra e por isso ele entende
que poderia retirar esse inciso XVII. Zélia disse que ndo concorda com a retirada do inciso, pois
sdo coisas distintas, que ha o inciso que fala de assessorar e o inciso XVII fala de participar das
reunides do Comité de Investimentos. Leandro perguntou como ele iria assessorar sem
participar. Zélia disse que o inciso estava deixando claro que a participacdo nas reunides era uma
de suas atribuicbes. Wandick disse que, nesse caso, sé pode assessorar se for convidado para a
reunido, mas sendo o gerente membro efetivo ele é membro nato. Leandro disse que o inciso
XVIl esta “sobrando” e que poderia sair sem prejuizo algum. Leandro abriu espago para
consideragfes dos demais membros, sobre esse assunto, e como ninguém mais se pronunciou
nesse momento, decidiu-se em retirar o inciso XVII. No inciso XX, retirou-se o plural da palavra
“solicitados” para concordancia na frase. No inciso XXIII, definiu-se alterar o texto para “XXI/II -
Representar o IMP em assembleias e congéneres ou delegar a outros servidores, conselheiros ou
membros do Comité de Investimentos a representagdo.”. Antes de passar para o proOximo artigo,
Zélia pediu para retomar a discussao do inciso XVII, pois ela ndo achava que deveria retirar o
inciso e que gostaria que fosse feito a leitura da ata que constava as alteragfes citadas. Para
esclarecer melhor a parte no “membro nato”, foi feita a leitura da ata 12, para saber como ficou a
alteracdo do art. 55 e ap0s a leitura, Bruna explicou que independente do gerente ser efetivo ou
néo ele participaria da reunido sendo membro nato ou ndo. Zélia disse que entendeu essa parte
do art. 55, que fala da composicdo dos membros, mas o art. 74 fala de atribuicbes e sédo coisas
distintas. Leandro disse que o artigo estava sendo retirado por se tratar de membro nato. Zélia
sugeriu retirar apenas a expressao “membro nato” e disse que nao deveria retirar todo o inciso.
Leandro disse que teria que colocar também nas atribuicdes do Gerente Financeiro e Contabil.
Zélia disse que sim, que acredita que deveria ter nos dois. Alaiza sugeriu fazer uma votacgéo.
Wandick disse que queria fazer um adendo de retomar outro ponto no Comité de Investimentos,
no Manual do pré-gestdo para ficar mais claro sobre a questdo. Disse que no manual, hoje o IMP
estd no nivel 2 (dois) e este nivel exige que 0 gestor dos recursos, no caso o Diretor Geral, e
todos os membros do Comité sejam aprovados em exames de certificacdo, entdo os 6 (seis)
membros hoje sdo certificados. Kelly disse que hoje o Comité sdo 5 (cinco) membros e todos sao
certificados. E Wandick fez a leitura referente aos niveis: 1 (um), 2 (dois) e 3 (trés) do pro-gestédo
e disse entender que o Gerente de Investimentos estara lidando com o mercado no dia a dia mais
gue o Comité em duas reunides mensais. Leandro, Kelly e Wandick fizeram consideracfes sobre
a certificacdo de poder negociar. Discutiram sobre o CPA 10, CPA 20, o CEA. Kenderson pediu
explicacdo sobre as siglas citadas que logo foram esclarecidas. Mbnica mandou, no chat,

ratificando o convite para a live do IMP sobre as certificagbes e informando que a partir de agora



nao seria mais CPA, serdo outras certificacdes. Disse que o Heli acha ja foi postado no grupo e
que poderia reforgar constando na ata também. Voltou-se a discusséo do inciso XVII e Leandro
perguntou, entdo, a Zélia qual seria sua sugestdo e ela disse que seria manter e como Leandro
falou da retirada do inciso por causa de “membro nato”, entdo deveria deixar a participacao do
gerente como uma das atribuicdes e retirar “membro nato”. Portanto, foi feita a votagdo nominal,
para saber se fariamos a alteracdo sugerida por Zélia ou se retirariamos o inciso XVII do PLC
01/21, do qual apurou os seguintes votos: 14 (quatorze) votos para fazer a alteragdo sugerida por
Zélia, a saber: Alaiza, Antbnio, Caio, Ednéia, Elaine, Eugenia, Wesley, Kelly, Kenderson, Natalia,
Elde, Monica, Wandick e Zelia, e 2 (dois) votos para a retirada do inciso XVII, a saber: Bruna, que
justificou pelo fato da alteracdo do art. 55 e Leandro que justificou que o assessoramento do
inciso V ja qualificava como uma forma de presenca nas reunides. Desta forma, pela maioria,
decidiu-se que o inciso XVII permaneceria, mas que sua nova redacao seria: “XVII - Participar
das reuniées do Comité de Investimentos.”. Pelo fato das modificagbes do art. 55, decidiu-se
acrescentar o mesmo inciso no art. 72, visto a necessidade de participacdo da outra geréncia nas
reunides. No art. 76, Zélia disse que foi suprimido o artigo 118 da Lei 4.175/07 e que o artigo 76
do PLC era o paragrafo Unico do art. 118, e questionou se ndo seria importante o artigo 118 da
4175/07 constar no PLC/01. Leandro disse que a informacéo do art. 118 € redundante, pois se o
servidor trabalha no municipio, ele deve seguir o estatuto do municipio. Wandick disse que na
época que a Lei 4175/07 foi criada esse art. 118 foi colocado s6 para garantia mesmo, mas nao
tem importancia retirar, pois ja estd no estatuto do servidor. Ao mudar para o Capitulo Il do PLC
01/21, Wandick observou que os numeros estavam em numerais cardinais e pediu a correcdo
para numerais romanos. No caput do art. 81, para fins de concordancia, trocou-se o “sera” para
“serao”. No inciso | do art. 82, Wandick perguntou se essa redacio veio com esse PLC. Zélia
disse que sim, que essa redacao toda era nova, pois ndo tinha na Lei 4.175/07. Leandro disse
gue é a redacao da EC 103. Zélia disse que além de toda redacao ser nova, até o Titulo, Capitulo
e Secao foram modificados, e na 4175/07 o Titulo era Plano de Beneficios e no PLC consta
como: Sistema de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais. No inciso Il do mesmo artigo,
Wandick perguntou se vai fazer jus as modificacdes da EC 103, essas outras vantagens como a
produtividade que varios servidores do municipio recebem e a partir dessa mudanga na nossa
legislacao se véo passar a contribuir. Kelly disse que aqui estaria definindo somente o que era a
remuneragdo. Leandro disse esse artigo foi colocado justamente por um trabalho dos auditores
fiscais na Emenda Constitucional 103, mas que nao saberia dizer se isso vai resolver o problema
de Italina, pois depende de entendimento. Wandick disse que representa o SAAE e hoje todos os
servidores efetivos do SAAE recebem produtividade de 20% desde 2018 com a Lei
Complementar. Elaine disse que ndo havia incidéncia de contribuicAo nessa produtividade e
Wandick disse que deveria. Leandro sugeriu, ainda, acrescentar mais um inciso neste artigo,
falando que o servidor poderia ter escolha em colocar gratificacfes para aumentar a média
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guem vai aposentar com a média seria interessante. Wandick disse que a Emenda 20 de 12/98
deixou por opgdo do servidor incluir contribuicdo sobre hora extra, adicional noturno,
insalubridade, exatamente para entrar nessa média, sendo que o teto dele é o cargo efetivo.
Elaine leu o 8 2° do artigo 101 da 4175/07. Leandro disse que esse artigo ndo poderia faltar no
PLC/01, pois ndo causa prejuizo atuarial, exatamente, por ser média. Disse, ainda, que deveria
ser acrescido um inciso, que seria o lll, no artigo 82 do PLC. Desta forma, o novo inciso terd o
seguinte texto: “lll — O servidor ocupante do cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base de
contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia do exercicio de cargo em
comissao, parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho ou de funcéo
de confianca para efeito de célculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo estabelecida no §2° do art. 40 da Constituicdo
Federal.”. Este acréscimo, foi aprovado por unanimidade. Neste momento, Zélia disse que iria
trazer essas colocagbes para o &mbito da Educagédo como exemplo: no caso de professores de
anos finais, na ampliacdo de carga horéaria, se o professor quiser que tenha incidéncia de
contribuicdo na ampliagdo para melhorar a sua aposentadoria, quando feita por média, se seria
essa questdo. Leandro disse que acha que esse caso poderia enquadrar no inciso |. Elaine leu
novamente o inciso | e Leandro disse que acredita que esse inciso vai garantir esse direito e
Elaine disse que acha que deveria deixar mais claro sobre as variagbes de carga horaria. Zélia
disse que acredita que o inciso | ndo garante para essa situacdo, pois a carga horaria de
ampliacdo ndo seria permanente, seria uma carga horéria dependente de numero de aulas
disponiveis. Zélia disse que isso ocorre no Estado e ficou de verificar como é a legislagdo do
Estado sobre a matéria e verificar se seria vantajoso para o servidor. Leandro disse que a
vantagem seria para os servidores que ingressaram a partir de 2004, que a aposentadoria deles
sera feita por média aritmética. Wandick questionou se a Emenda Constitucional ndo teria
revogado a citagdo do artigo 101 da 4175, pois ele ndo se lembrava de vé-los na EC 103 e
Leandro disse que acha que ndo, pois viu essa mesma redacdo em outras propostas de reforma
de outros municipios. Ap6s a leitura do art. 83, Zélia disse que o estatuto do magistério, a Lei
Municipal 3023, tem que ser revisado, pois no estatuto ndo fala de readaptacdo e outras
necessidades do servidor. Leandro concorda e disse que no estatuto é possivel fazer
modificagBes sem interferir no financeiro, mas tem forma de beneficiar o servidor de outro jeito.
Wandick disse que existe um Decreto que regulamenta a readaptacdo e Zélia disse que sabe,
mas acha que deveria ter no estatuto e de forma clara. Elaine sugeriu deixarmos para entrar no
Capitulo das aposentadorias na proxima reunido, pois ela iria apresentar o comparativo que ficou
de elaborar da 4175/07 com o PLC/01/20. Assim a leitura foi realizada até o artigo 88. Apds a
leitura do art. 88. Zélia disse que seria importante deixarmos mesmo para a proéxima reunido, pois
na Lei 10887/2004, no artigo 1° trata dos calculos dos proventos de aposentadoria , considerando
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remuneracdes tendo como base de contribuicdo 80%, e ela acredita que devemos discutir sobre
isso, pois no PLC a base é de apenas 60% e de repente d& para manter essa média que traz a
Lei 10887/2004 e assim trazer menos prejuizo ao aposentado, pois além da incidéncia de
contribuicdo em seus proventos ainda ter4 a média dos salarios reduzida e a idade aumentada e
isso fica muito pesado. Elaine disse que hoje € 80%. Leandro perguntou se alguém saberia dizer
como foi feito no Estado, em relacdo a média. Zélia disse que teria que trazer essa informagéo na
proxima reunido, para falar com mais propriedade sobre as alteracdes do Estado. Leandro deu
por encerrada a leitura e discussdo do PLC desta reunido e abriu espagco para outras
consideractes. Zélia disse que acredita que teria outras formas de diminuir o déficit atuarial sem
sobrecarregar tanto o servidor. Leandro pediu que ela exemplificasse e ela disse que o himero
de entradas de servidores no servi¢o publico (efetivagdo em concursos publicos) néo corresponde
ao numero de aposentadorias, ou seja 0 numero de saidas. Disse que, inclusive, a Sabrina ficou
de verificar esses dados e passar para o grupo a respeito desse nimero de entradas e saidas
dos servidores. Leandro disse que ele ja olhou e entrou 3 (trés) vezes mais que aposentou nos
ultimos 2 (dois) anos. Wandick disse que Sabrina ficou de nos responder aos questionamentos
da ultima reuniéo, pois ela ficou de passar esses dados em nimeros para o grupo. Leandro disse
qgue o Helton, do IMP, ligou para ele no dia da reunido e passou algumas informacdes e que o
problema é que a data média de entrada, segundo o Helton foi entre 28 e 29 anos e quando se
faz o calculo atuarial se considera a data de entrada com 18 anos. Leandro pediu pra Ménica
olhar com Helton, se ele estivesse ao lado da sala dela e passar, no chat, o se o numero de
aposentados que teve no ultimo ano foi reposto por ativos. Ménica respondeu, no chat, que o Heli
disse que esta solicitacao fosse feita por oficio. Wandick disse que queria colocar que na Reforma
do Estado o calculo dos proventos de aposentadoria era de 60% da média mais 2% a cada ano
de contribuicdo que exceder ao tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo. Leandro disse que para
ele o que pesava para o célculo atuarial seria a idade, mais que a forma de calculo. Disse ainda
gue o Heli queria que enviasse a solicitagdo por escrito, que estavam la do lado, mas preferiam
gue enviasse por escrito. Zélia disse que ja estava escrito na ata 13, ja havia essa solicitacdo e a
fala da Sabrina dizendo que enviaria ao grupo. Leandro disse que a solicitagdo a que se referia
era a que ele havia feito para o Helton, que essa era para enviar por escrito. Zélia questionou
sobre as informagfes a respeito do somatorio, referente aos 8§ 3° e 4° do artigo 37, que ficaram de
passar essas informagfes e que de repente a Elaine ou a Ménica saberiam explicar sobre o
assunto. Leandro disse que teria que fazer oficio para isso também. Wandick lembrou que Heli
havia colocado a Izabella, do IMP, a disposicdo para participar das reuniées do grupo com o
objetivo de esclarecer provaveis duvidas quanto aos beneficios e inclusive sobre essa questao do
somatorio. Zélia disse que ndo achava necessaria a participacdo dela de forma efetiva no grupo,
gue ndo via necessidade de alguém do IMP, visto que a dificuldade maior sdo questdes legais,
como saber se o que esta proposto no PLC, ou a sugestdo dada pelo grupo seriam atos legais,
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impactar junto ao servidor. E além do mais jA temos no grupo varios representantes que estao
dentro e que esses representantes sabiam de toda a temética do IMP. Leandro disse que néo tem
tempo de ficar fazendo oficio para pedir esclarecimentos ao IMP e que ha muito tempo defende
qgue tenha a presenca de alguém do IMP no grupo, pois eles é que estdo operacionalizando.
Disse, ainda, que eles participarem da discussdo enriqueceria mais que atrapalharia. Jesse disse
gue também concorda que tenha alguém do IMP no grupo. Zélia disse que concordava com as
colocacdes de Wandick no whatsapp do grupo, que dizia que o atuario seria o maior facilitador
das duvidas e desejava que tivéssemos a liberdade de discutir de aprender e errar por nés
mesmos. Wandick disse que quando ele expds seu ponto de vista, naquele momento, que ele
nao via interessante alguém do IMP participar era exatamente para que cada membro do grupo
pudesse pesquisar, trocar ideias uns com o0s outros se inteirando das situacfes especiais. Mas
gue trazendo para esclarecer alguma davida como a Izabella que j& esta 14 ha algum tempo, ela
vai subsidiar de algumas informacdes que nds ndo conseguimos. Assim poderiamos repensar e
passar a integrar a Izabella a partir das proximas reunides. Leandro perguntou se mais alguém,
exceto a Zélia, tinha mais alguma ponderagdo a respeito. Kelly disse que encontrou no site do
IMP um quadro com relacédo de ativos X inativos e que ele ndo tem o més de referéncia, mas esta
até 2021 e o numero de inativos (aposentados) incluindo pensionistas é bem maior que 0 himero
de ingressos de ativos. E que nos dois anos de 2019 a 2021 consta o ingresso de 34 ativos para
86 de saida, ou seja, de inativos. Kelly disse que iria dar um print e colocar no grupo.de
whatsapp. Leandro disse que entdo seria feito o convite para lzabella participar do grupo e que as
vezes ele participaria junto com a Monica, pois as duas estdo na mesma sede e se todos
concordavam. Zélia disse que mantinha a opinido dela de ndo achar necessaria a participagéo de
mais uma pessoa do IMP. Os demais membros foram a favor da participacdo. Wandick perguntou
se ja tinha uma data sobre a reunido com atuério do SINDSERV e Leandro falou que néo.
Wandick pediu para corrigir uma fala dele na reunido passada e ele disse que viu no estudo
atuarial de 2020 e 2021 que nao estava expresso os 18,30% da patronal, ndo estava expresso no
parecer atuarial nenhum demonstrativo e ele ndo sabia de onde foi tirado a aliquota patronal de
18,30%. Ele disse antes que estava, pois 0 PLC veio com base no estudo atuarial de 2020. E
ele ndo estava entendendo o motivo de ter colocado no PLC os 18,30%. Leandro disse que é a
partir do momento que muda para 18,30% € que ira constar no parecer atuarial. Wandick disse
gue perguntou para a Sabrina, pois 0os 2% a mais faria uma diferenca muito grande, pois ela
sabia de antemao, como atuario, do PLC e fez os estudos com base nas regras da Emenda 103.
Ele disse que fez questdo de reprisar os estudos para ndo cometer um equivoco, pois ja que o
IMP mandou o PLC para a Camara com 18,30% de onde teria sido retirado esse numero.
Leandro disse que o estudo que ela mandou para Ministério ndo considerou essa proposta do
PLC. Wandick questionou como o municipio estava alterando a aliquota patronal sem ela estar
prevista pelo atuario e onde que o IMP estava se baseando atuarialmente, pois tem que estar

previsto, a aliquota faz parte do plano de custeio. Leandro disse que entende que é depois que



ela esta na Lei é que sera feito o célculo atuarial. Wandick disse que tem que dispor antes
qualquer impacto que a aliquota vai trazer em beneficios do equilibrio. E foi isso que ele
questionou a Sabrina. Wandick disse que na pagina 42 que ela assinou para o Ministério fala que
a aliquota do servidor e da patronal sé serdo modificadas no momento oportuno de mandar o
projeto para a Camara. Entdo estava havendo um conflito entre praticar a aliquota do servidor,
que agora que o estudo atuarial de 2021 trouxe para nés qual o impacto disso, e a aliquota da
patronal ndo foi praticada. Disse, ainda, que quando se vai no demonstrativo na pagina do
Ministério existe uma referéncia que alterou posterior pela Lei 162/20 . O estudo atuarial de 2020
foi feito com base em 2019 e foi entregue em abril e a Lei foi aprovada em julho. Sendo assim ele
foi modificado posteriormente. Leandro disse que ela fez o estudo e apresentou em abril e depois
teve uma retificacdo com as mudancas de aliquotas do servidor. Wandick questionou se existia
uma previsdo de mudanca de aliquota patronal dentro do plano, pois se existia o déficit atuarial
nao podia ser de 175 milhdes (cento e setenta e cinco milhdes) e esse foi 0 questionamento dele.
Antbnio disse que a Sabrina foi tranquila e firme demais e achou muito clara a explicacdo dela,
gue hoje ele ndo conseguiria falar nada do que ela falou, mas que estava achando estranho, pois
a Sabrina foi muito tranquila. Wandick disse que, realmente ela foi, mas o que estava no PLC hoje
eram as aliguotas do servidor, que elas estdo previstas no PLC, que foram transcritas da Lei
162/20, mas quando ele questionou a Sabrina sobe os 18,30% e questionou se essa aliquota
seria para 2022 ela disse que sim. Leandro disse que ela respondeu que o déficit atuarial seria
para 2022. Wandick disse que se é depois de aprovado teria que ter algo prévio, tanto que o IMP
trabalhou com uma aliquota de 14% que mandou para a Camara. Leandro disse que nao teve
estudo atuarial para 14% e que foi feito com base na legislacdo. Wandick disse que queria deixar
registrado onde o IMP se baseou para indicar uma aliquota de 18,30% para a patronal no PLC.
Leandro disse que houve uma reunido do conselho administrativo em que a Controladoria
apresentou que o municipio poderia pagar até 18,30% sem atingir o percentual limite com gasto
de pessoal permitido pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Entdo Wandick disse que agora havia
entendido sobre os 18,30% do PLC que foi baseado nesse estudo da Controladoria. Desta forma,
apos a explicacdo do Leandro, Wandick disse que ndo precisaria mais mandar a solicitagdo de
informagédo para o IMP e que aumentado a aliquota patronal para 18,30% o déficit vai cair
bastante. Zélia disse que entendeu a questdo de aliquota normal e aporte, que a aliquota normal
faz diminuir o déficit e o aporte é para sanar o déficit, sendo assim ela entende que seria mais
viavel uma aliquota normal condizente para ndo necessitar de tanto aporte, pois se a aliquota
patronal ndo aumenta o suficiente ele tera que aumentar sempre o aporte. Se nédo seria mais
correto diminuir o aporte e esse valor ser incorporado na aliquota normal, pois se aumenta o
aporte para equacionar o déficit o servidor estara sempre sujeito a pagar mais por isso. Leandro
disse que seria 0 ideal, mas o problema é o0 gasto com pessoal, pois isso pode trazer
consequéncias com esse gasto, e refletir em perda de beneficio para o proprio servidor. Inclusive

conforme for o gasto de pessoal pode até chegar a demissdo de efetivos. Assim, devido ao



tempo, encerrou-se a presente reunido, as 16:35hs, em que leu-se e discutiu-se os artigos 71 a
88 do PLC 01/21, e que eu, Bruna Nogueira Gontijo, secretéria, lavrei a presente ata, e que apos

lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos presentes. Italna, vinte e quatro de junho de dois
mil e vinte e um.
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